HOSPITAL CIVIL DE IPIALES
E  EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

ACTA COMITE DE CONTRATACION HOSPITAL CIVIL ESE DEL MUNICIPIO DE IPIALES-INFORME DE EVALUACION
PRELIMINAR CONVOCATORIA PUBLICA No. CP-001-2026

| PROCESO: Oficina Asesora Juridica y de Contratacion
| FECHA: 28-abril-2026
LUGAR: Despacho Gerencia
OBJETIVO: INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR |

CONVOCATORIA PUBLICA No. CP-001-2026. Proceso |
consultoria de estudios y disefos para “la construccion del
area destinada al nuevo servicio de Cirugia y adecuacion
del area para el servicic de UCI Pediatrica en el Hospital
Civil ESE del municipio de Ipiales”.

ORDEN DEL DIA

1. Llamadc a lista y verificacién de quorum.
2. Evaluacion.
3. Recomendacion.
4. Cierre.
DESARROLLO

1. Liamado a lista y verificacion de quorum.

ltem Integrante y cargo Asistencia
1 Jesus Trejo Romero. Subgerente Administrativo Presente
2 Claudia Narvaez Bastidas. Subgerente de Prestacion de | Presente
Servicios

3 Jorge Arciniegas Grijalba. Jefe Oficina Asesora Juridica y de | Presente
Contratacion y secretario del Comite de Contratacion
Gloria Yaneth Hernandez. P.U. Contador Presente
5 Maria Eugenia Rosero Estupinan. P.U. Recursos Fisicos No asiste =

.,/"’/ / /
_/

n
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Se cuenta con quorum para deliberar y recomendar.

2. Evaluacion

Proceso CP-001-2026 Consultoria de estudios y disefios para “la construccion del drea destinada al nuevo servicio de Cirugia y adecuacién del area para el servicio de UCI
Pediatrica en el Hospital Civil ESE del municipio de Ipiales”

i PO $793.520.000 | 30% $238.056.000 . 10% $79.352.000 ! 453 SMMLV

Evaluacion preliminar oferta 1

Proponente | CONSORCIO SALUD 2026
| R.L. JULIA AMPARO ROSERO NOGUERA. C.C. 37120243

| Nit i WA
| ' | . = z
| ¢Oferente plural? Si - No | Si | ¢Consorcio o Union Temporal? Consorcio
! Integrantes y participacion | Grupo Guerreros Constructores SAS. Nit. 901368080-8, con el 90%. La persona juridica es representada por Luis Javier Guerrero Noguera. |
| C.C. 87216317; y Julia Amparo Rosero Noguera. C.C. 37120243, con el 10%. \
: Requisitos habilitantes Cumple | Nocumple | No aplica : ‘Ohservaciones
Formato 1 Carta de Presentacion de la Oferta | ; JULIA AMPARO ROSERO NOGUERA con C.C. 37120243
X | acredita la calidad de ingeniera civil.
¢Apoderado? Si- No 1 1 NA |
|
Anexo 4 — Pacto de Transparencia X | '
Certificado de existencia y representacion X Se acredita por parte del Grupo Guerreros Constructores
SAS. Nit. 901368080-8.
Registro mercantil NA
Capacidad juridica X
Cédula del proponente o RL y/o integrantes oferente plural X |
| Formato 2 Documento conformacion proponente plural X 1
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Antecedentes ‘ X i w Los demas antecedentes son verificados en linea, sin
‘ | encontrar inhabilidades que afecten la capacidad juridica.
| |
{ |
Formato 5 Seguridad social X | '
Garantia de seriedad de |la oferta X
? : Experiencia i Cumple Nocumple | No aplica i : : |
Formato 3 Experiencia (UNSPSC - Cuantia) =2 136 SMMLV X Acredita la experiencia con el consecutivo No. 74 del RUP
del integrante JULIA AMPARO ROSERO NOGUERA.
RUP X } | Se verifica en el RUP del integrante JULIA AMPARO ROSERO
[ | NOGUERA, la experiencia con el consecutivo No. 74
Soportes de experiencia X Se aporta acta de liguidacion del 9 de enero de 2023,
suscrita por el contratante, el contratista y el supervisor. |
\Capacidad financiera y pr_ganizat:'ionél {Matriz 2) Cumple ' No cumple | Noaplica . |
Liquidez 21,1 para Mipyme 49,6 : ?
Nivel de Endeudamiento <0,65 para Mipyme 0,02
Razon de Cobertura de Intereses 21,5 para Mipyme 31,18
Capital de trabajo $§99.190.000,00 para Mipyme $1.374.330.000,00 |
|
Rentabilidad sobre Patrimonio 20,02 para Mipyme 0,08 |
Rentabilidad del Activo 20,01 para Mipyme ! 0,07 |
Otros ; L B ‘No ‘No aplica
Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacion y ¥
experiencia del Personal Clave Evaluable i ‘
Formato 11 - Factores de desempate ‘ X _ | No aporta; sin embargo, no es un documento habilitante.
| Formato 12 — Autorizacion para el tratamiento de datos ‘ ' No aporta; sin embargo, no es un documento habilitante. |
| personaies |
X
|

-
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CERTIICADD o 07

‘Criterios de ponderacion

Puntaje preliminar

Formato 3 — Experiencia (67,50}

TRM  vigente para el 27/04/2026: $3.551,17,

67,5 correspondiendo el método: Mediana con valor absoluto.
Aplicada la formula correspondiente se obtiene el puntaje.
Formato 6 - Vinculacién de personas con discapacidad (1) 0 No se acredita.
Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional 20
Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del
Personal Clave Evaluable. Equipo de trabajo (Personal Clave 10
Evaluable) (10)
Formato 10 — Factor de sostenibilidad (1) 1
Formato 13 - Acreditacion de emprendimientos y empresas de
| mujeres (0,25) 1
| Formato 14 - Acreditacion de Mipyme (0,25) 0,25 ’
Total puntaje preliminar 99,75
Orden de elegibilidad preliminar Por definir
Formulario 1 Valor
Formulario 1- Formulario de Presupuesto Oficial 793.311.325,68 Se trata de una oferta economica consistente.
‘Resultado
| Oferta habilitada X

| Oferta no habilitada (puede subsanar)

{ Oferta rechazada (puede observar)
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Proceso CP-001-2026 Consultoria de estudios y disefios para “la construccion del drea destinada al nuevo servicio de Cirugia y adecuacion del drea para el servicio de UCI
Pediatrica en el Hospital Civil ESE del municipio de Ipiales”

PO $793.520.000 \ 30% | $238.056.000 10% $79.352.000 453 SMMLV
Evaluacion preliminar oferta 2
Proponente CONSORCIOCONSULTORIA ESE IPIALES
R.L. CARLOS EDUARDO ESQUIVIA ESCOBAR. C.C. 1016025781
A
Nit »
| ¢ Oferente plural? Si - No Si | éConsorcio o Union Temporal? \ Consorcio

integrantes y participacion

GYG DEVELOPMENT GROUP INTERNATIONAL SAS. Nit. 901690860-5, con el 60%. La persona juridica es representada por Javier Maurlmo
Rodriguez Romero. C.C. 79889490; y QATRO SAS. Nit. 900578014-9, con el 40%. La persona juridica es representada por CHRISTIE ELIZABETH
MENDOZA TOVAR. C. C 1016003416

Requisitos habilitantes Cumple No cumple ‘No aplica Observaciones
Formato 1 Carta de Presentacion de la Oferta JAVIER ALFONSO MORA DAZA. con C.C. 7178220
acredita la calidad de ingeniero civil. En cuanto al |
punto 22 de la carta de presentacion, el integrante
GYG DEVELOPMENT GROUP INTERNATIONAL SAS,
‘ X presenta 3 accionistas con participacion accionaria
[ del 55%, 44.05% y 0.5% que suman 99,55%; es
decir, la composicién accionaria no corresponde al
100%, haciendo falta claridad sobre el 0.45% de las
acciones.
" ¢Apoderado? Si - No NA
Anexo 4 - Pacto de Transparencia NA Acredita el pacto con la carta de presentacion.
| Certificado de existencia y representacion X ,
i Registro mercantil NA

-
=
-
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El sefor Javier Mauricio Rodriguez Romero, en
calidad de representante legal del integrante GYG
DEVELOPMENT GROUP INTERNATIONAL SAS, no
cuenta con facultades para obligar a la persona
| juridica, de acuerdo con las limitaciones que |
[ Ftonstan en el certificado de existencia vy
ﬁ representacion legal: en el certificado se estipula
que podra celebrar o ejecutar todos los actos y
‘ contratos hasta un limite de $1.000.000 COP, sin
‘ necesidad de autorizacion de la junta directiva; y
para mayores a $1.000.000 COP, se necesitara
aprobacion de |z junta directiva, en cabeza de su
[ presidente. En atencién a que el presupuesto
oficial supera el $1.000.000 COP, el oferente NO
acredita la autorizacion al representante legal del
integrante  GYG  DEVELOPMENT  GROUP
INTERNATIONAL SAS, por parte del érgano social |

correspondiente. }

Capacidad juridica

Cédula del proponente o RL y/o integrantes oferente plural X j |

Formato 2 Documento conformacion proponente plural X
| Antecedentes Los antecedentes son verificados en linea, sin
encontrar inhabilidades que afecten la capacidad
X juridica.

Formato 5 Seguridad social !

‘ No presenta garantia de seriedad de la oferta. |
| incurre la propuesta en la causal de rechazo, del |
numeral 1.15 de los términos de referencia, literal |
| 1) No entregar la garantia de seriedad de la oferta |

| .
| X | junto con la propuesta. '

Garantia de seriedad de la oferta
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‘Experiencia Y

Cumple

No aplica

Formato 3 Experiencia (UNSPSC - Cuantia) - 136 SMMLV

! No cumple

El Formato 3 se encuentra incorrectamente
diligenciado. En las columnas: Experiencia
requerida, no se sefiala si es general o especifica;

identifica el numero del contrato; en No.,
errdneamente se identifica el objeto; en el objeto,
| erroneamente se identifica los codigos UNSPSC; en
fa clasificacion UNSPSC, erroneamente se
identifica la modalidad de contratista plural; en la

identifica el % de participacion; en el % de
participacion, erroneamente se identifica el
integrante que aporta la experiencia; y en
adelante, el diligenciamiento de la informacion no
es conforme al modelo preestablecido por la
Entidad. Esto se toma como informacion inexacta
y por lo tanto no acreditada.

en entidad contratante, erroneamente se |

modalidad de contratista, erroneamente se |

integrantes, renovados para 2026. De acuerdo con
el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.5.1, la
persona inscrita en el RUP debe presentar la

RUP de QATRO SAS tiene como ultima fecha de
renovacion, el 30 de abril de 2025, y GYG
DEVELOPMENT GROUP INTERNATIONAL SAS, el 22
de abril de 2025. incurre la propuesta en las

términos de referencia, literales E) Que la
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) gue realice el Proponente por primera vez ¢

| inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista

Con la oferta no se presentan los RUP de los

informacion para renovar su registro a mas tardar |
el guinto dia habil del mes de abril de cada afio. El

causales de rechazo, del numeral 1.15 de los |

cuando han cesado los efectos y debe volver a |

~
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i ‘ | para el cierre del Proceso de Contratacion; y F. Que
| el Proponente no acredite la presentacion de la
| informacién para renovar el Registro Unico de
' Proponentes (RUP) dentro del término previsto en
| | la normativa vigente.

Soportes de experiencia

| | GYG DEVELOPMENT GROUP INTERNATIONAL SAS
X | E ac redita los contratos 31 y 84 del RUP; y QATRO
| SAS, acredita el contrato 76 del RUP.

Capacidad financiera y organizacional (Matriz 2) Cumple No cumple ‘No aplica
[ ' | No se puede verificar ya que el RUP de los
Liguidez 21,1 para Mipyme X | integrantes no se encuentra renovado para 2026.
i |No se puede verificar ya que el RUP de los
' Nivel de Endeudamiento <0,65 para Mipyme X integrantes no se encuentra renovado para 2026.
No se puede verificar ya que el RUP de los
Razon de Cobertura de Intereses 21,5 para Mipyme ‘ X ‘ - |integrantes no se encuentra renovado para 2026. |
} No se puede verificar ya que el RUP de los
Capital de trabajo $99.190.000,00 para Mipyme i X integrantes no se encuentra renovado para 2026.
No se puede verificar ya que el RUP de los ‘
Rentabilidad sobre Patrimonio 20,02 para Mipyme 1 X integrantes no se encuentra renovado para 2026. |
i No se puede verificar ya que el RUP de los
Rentabilidad del Activo 20,01 para Mipyme ? X integrantes no se encuentra renovado para 2026. \
__ Dtros Si No No aplica
Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento de la formacion y X
' experiencia del Personal Clave Evaluable
i X | No aporta; sin embargo, no es un documento
1 Formato 11 — Factores de desempate | habilitante.
1 Formato 12 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales | No aporta; sin embargo, no es un documento ;
‘ habilitante.
| X |
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5 e ' Criterios de ponderacion B 'Puntajé‘prte!iminar
| Formato 3 - Experiencia (67,50)

Esta penalizacion se realiza en atencion a la

evaluacion de la experiencia, ya que esta no se
encuentra correctamente acreditada en el
Formato 3. De acuerdo con los términos de
referencia, si el Proponente debe subsanar el
0 cumplimiento de la experiencia minima, para la
asignacion de puntaje no se tendran en cuenta los
contratos que hayan sido objeto de subsanacion,
| ni para definir el promedic de los contratos validos
| aportados que se refiere el literal B) del numeral
4.1. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE
| PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.
Formato 6 — Vinculacién de personas con discapacidad (1) 1
Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional - 20 [
Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del |
Personal Clave Evaluable. Equipo de trabajo (Personal Clave l 10
Evaluable) (10)
Formato 10 — Factor de sostenibilidad (1) 1 |
Formato 13 - Acreditacion de emprendimientos y empresas de 0.25
mujeres (0,25) ’

Formato 14 - Acreditacion de Mipyme (0,25) No se puede establecer ya gue el RUP de los

' 0 integrantes no se encuentra renovado para 2026.
f Total puntaje preliminar 32,25 1
Orden de elegibilidad preliminar Por definir ; |
Fommilafiol. o i Valor ‘
Formulario 1- Formulario de Presupuesto Oficial ! S 793.520.000,00

Resultado

Oferta habilitada
Oferta no habilitada (puede subsanar u observar) [

- )
/f/ ) ,z'/
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| Oferta rechazada (puede observar) 1) Incurre la propuesta en ie causal de rechazo, del |
numeral 1.15 de los términos de referencia, literal
[) No entregar la garantia de seriedad de la oferta
junto con |z propuesta; 2) Incurre la propuesta en
las causales de rechazo, del numeral 1.15 de los
términos de referencia, literales E) Que |Ia
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes
X (RUP) que realice el Proponente por primera vez o
| cuando han cesado los efectes y debe volver a
inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista
para el cierre del Proceso de Contratacion; y F. Que
el Proponente no acredite la presentacion de la |
informacion para renovar el Registro Unico de
Proponentes (RUP) dentro del término previsto en
la normativa vigente.

3. Recomendacion

De acuerdo con la evaluacion anterior, el Comité recomienda:

. No. | Proponente | Recomendacion
1. CONSORCIO SALUD 2026 Oferta habilitada.
2. CONSORCIO CONSULTORIA ESE IPIALES Oferta rechazada. 1) Incurre la propuesta en la causal de rechazo, del |

numeral 1.15 de los terminos de referencia, literal 1) No entregar la
garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta; 2) Incurre la
propuesta en las causales de rechazo, del numeral 1.15 de los términos
de referencia, literales E) Que la inscripcion en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) que realice el Proponente por primera vez o
cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en
firme en la fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratacion: y
F. Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacion para
renovar el Registro Unico de Proponentes (RUP) dentro del término
_ previsto en la normativa vigente. |
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Glori& Yaneth Hernandez

P.U. Contador

N L

Jefe Oficina Asesora Juridica y de Contratacion

‘u—:—w"—"\_._- = g o

Jorge Arciniegas Grljalba -
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