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HOSPITAL CI'/IL DE IPI \LES
E.Ii"RES~ SOCIAL DEL Ix:;;TAOO

Resolucion  N° 3408 del 2024

(18 de Octubre de 2024)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA DE PARTICIPACION
SOCIAL EN SALUD

EL GERENTE DEL HOSPITAL CIVIL DE IPIALES ES E, en uso de sus atribuciones
lega es vy,

CONSIDERANDO

Que, el Hospital Civil de Ipiales E S E constituye una categoria especial de entidad publica
descentralizada, con personeria Juridica, patrimonio propio y autonomia adrrurustranva

Que, la constitucion politca establece en el articulo 2 como fines esenciales del Estado
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios. derechos y deberes consagrados en la Constitucién: facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan en la vida econdmica, polltica. administrativa y
cultural de la Nacion.

Que, acorde con el articulo 49 de la Constituciéon Politica los servicios de satud se
organizaran en forma descentralizada, por niveles de atencion y con participacrin de la
comunidad.

Que, la Ley de 1993 en el literal F del articulo 2 indica que la participacin  es la intervenciin
de la comunidad a través de los beneficiarios: de la seguridad social en la orqaruzacrort,
control, gestién vy fiscalizacion de las instituciones y del sistema en su conjunto

Que la Ley 850 de 2003 reglamenta las veedurias ciudadanas y sobre éstas sefiala que
son el mecanismo democratico de presentacion que les permite a los ciudadanos o a las
diferentes organizaciones comunitarias. ejercer vigilancia sobre la gestion publica, respecto
a las autoridades encargadas de la ejecuciin de un programa, proyecto, contrato o de la
prestacion de un servicio publico

Que. la Ley estatutaria 1751 de 2015 dispone en su articulo 12 que el derecho fundamental
a la salud comprende el derecho de las personas a particrpar en las decisiones adoptadas
por los agentes del sistema de salud que la afectan o interesan

Que, la Ley estatutaria 1757 de 2015 establece dispostciooes en materia de promocion y
proteccion del derecho a participacion en especial en aspectos como la planeacion, el
control social alo publico y I3 financiacion

Que, el Ministerio de Salud Y Proteccién Social a través de la Resolucion 2063 de junio de
2017 adopta la politca de Participacron Social en Salud -PPSS- que tiene como objetivo la
intervencion de la comunidad en la orgaruzacion control, gestion vy fiscalizacion de las
msttuciones del sistema en salud en coruunto
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Que, la partopacion es el derecho que llene cada ciudadano vy los colectivos a afectar las
decrsiones que afectan su bienestar es decir, es el derecho a decrd« sobre qué es el
derecho ala salud y como se realiza y se cumple

Que la partcpacron como objetivo dentro del Modelo Integral de Atencion en salud, se
reglamenta como un proceso de retroalimentacion dmarmco vy constante con el fin de
mejorar su desempefio en los resultados en salud, implementando planes que incorporen
cambios de procesos respecto a la participacron  social, mecanismos de incentivos
financieros y mecanismos de ditusion e informacion

Que la pohtrca publica de pamcipacion social en salud (PPSS) busca dar respuestas a las
probtemaucas necesidades dificultades, oportunidades, Urrutaciones y debilidades que
afectan la parucipacin  social en salud, en la perspectiva de dar cumplimiento al marco
legal vigente Yy, por ende a la realizacién del derecho humano de la partrcipacion que se
encuentra vinculado baio una logica de mterdepenoencra con el derecho a la salud.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar en el HOSPITALCIVIL DE IPIALES ES E la polmca de
Partrcipacion Social en Salud (PPSS) incluida en el documento tecnico que hace parte
mtegral de la resolucion 2063 del 9 de junio de 2017, expedida por el Ministerio de Salud vy
Proteccion  Social

ARTICULO SEGUNDO: Garantizar la participacion, como derecho vinculado al derecho
fundamental a la salud (PPSS) de acuerdo a los pnncuxos contenidos en las leyes
estatutarias 1751, 1757 de 2015 y ley 1438 de 2011. respetando la autonomla de quienes
participan. pero brindando la orientacién requerida

ARTICULO TERCERO: Formular plan de accién anual que contenga ejes estratégicos vy
lineas de accion, metas y actividades, claramente deirudos y publicarlo a través de los
medios que sefale el Ministerio de Salud y Proteccion Social para el correspondiente

seguimiento, morutoreo y evaluacion.

ARTICULO CUARTO: Integrar la Politica de Participacrin  Social en salud (PPSS) con el
Plan estratégico institucional

ARTICULO QUINTO El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de expedicin

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Se firma en Ipraes a los drectocho (18) dra .de’ s de Octubre del afio dos mi
venucuatro (2024). I g

'
EDUARDO NARVAEZ CUJAR
Gerente

Prcyedo Ahlao Preto RecatJe - Coordinador Sistema tniegrado de Ater>:IGn al J~uar,0
Rev,10 Gatr,='1 Cnaf!l!Crro HuenJ5 - PU GiwiOn de Cahoao
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CODIGO DEL
TERRITORIO | CODIGO DE
DE LA LINEA DE E RECURSOS
CONSE! CONSECUTIV EXPRESION | CODIGO D
TIPO DE 5 %WS,Z REFERENCIA [ ACCION POR| CONSECUTIVO DE LA META DE LA LINEA DE META DE LA LINEA DE ODELA | DESCRIPCIONDELA | NUMERICA A FECHA DE «mqub)wmo PROGRAMAD
REGISTRO | occisTrRO DE EJE ACCION ACCION ACTIVIDAD |ACTIVIDAD PROGRAMADA| DELA | POBLACION |  INICIO N 0S PARA LA
APLICACION |ESTRATEGIC DE LA META ACTIVIDAD | OBJETIVO ACTIVIDAD
DEL PLAN DE o
ACCION
Inclusion de recursos en ‘Se designan recursos
presupuesto de gastos con especificos en el Presupuesto
2 1 52356 Ella Mo1 destinacion de recursos al A01 de la Empresa Social del 1 01 2025-01-01 | 2025-12-31 0
fortalecimiento de la participacion Estado para el fortalecimiento
social 1a partici
Establecimiento de Jomadas de 98 oo Jocn it e
. formacion y capacitacion del
formacion y capacitacion del del sector salud para
2 2 52356 Ellb M02 personal del sector salud para la A01 1 01 2025-01-01 | 2025-12-31 1000000
i X . la generacion de capacidades
generacion de capacidades para el parael dela
derecho de la participacion social. 5
Crear una herramienta pedagogica, Seeun e
¢ didactica y tecnologica, que ita Lot a e
2 3 52356 Ellb Mo2 e e | 702 didactca y tecnologica, que 1 2 2025-01-01 | 2025-12-31 | 1000000
o permita a intervencion de la
el sector
comunidad en el sector
Establecer en la atencion de salud Se mplementara el enfoque
. el enfoque diferencial en el diferencial en el desarrollo de
2 a 52356 Eith M03 MHHH%HM&NHH TR s i 2 25 | 20250101 | 20251231 | 1000000
implementen por parte de la por parte de la Empresa Social
Empresa Social del Estado del Estado
Valorar a traves de un instrumento wov& i 88
pedagogico, que se implemente de o as aoaco
2 S 52356 E2la Mo04 manera permanente para cualificar A01 ¥ nie para cualificar 2 2 01 2025-01-01 | 2025-12-31 0
a los ciudadanos en los procesos de
planificacion. o8 n__aau_a,gm 8 peocesos
mm_.__wwow ._M_n”m 78_2% B i 8 TN
2 6 52356 E2Lc MO05 dad e invitar a los mi A01 ke por med “_“8 de .u_“wn. 2 25 2025-01-01 | 2025-12-31 1000000
de la comunidad a traves del uso de delaink :
las tecnologias de la informacion )
Realizar la publicacion y la
generacion de los resultados Se publicaran y generaran
insttucionales, a traves, de la continuamente los resultados
2 7 52356 E2Li MO06 publicacion de documentos e A01 institucionales, a raves, del uso 1 25 2025-01-01 | 2025-12-31 1000000
de gesbon i | de las TICs.
con el uso de las TICs
Generar un plan de medios para la Sa un plen 8
promocion y socializacion de una paraa promocin y
52356 E3tb mo7 AO1 socializacion de una cultura de 1 25 2025-01-01 | 2025-12-31 | 1000000
2 8 cultura de bienestar y salud con ;
nitaria. bienestar y salud con
parspecttya cow fiva comunitaria.
Realizar capacitaciones a la Se capacitara a la asociacion
asociacion de usuarios de la de usuarios de la Empresa
2 9 52356 Edla M08 Empresa social del estado, por A01 social del estado, por parte de 4 04 2025-01-01 | 2025-12-31 | 1000000
parte de la Oficina de Atencion del la Oficina de Alencion del
Usuaro. Usuario.
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Promover Ia Cultra do Salud Realizacon de Jomadas de

e s m17 Comunitariay a Educacion en Saud Comuntara en 20250101 | 20251231 | 1
52356 ESLd Fortalecer la Participacion en Salud ‘alleres de Apoyo Psicosocal y d

M2 Mental y Blenestar Psicosocial Bienestar Emocional 2025-01-01 | 2025-12-31 1




