GOBERNACION DE NARINO
SECRETARIA DE HACIENDA

RESOLUCION NUMERO 1078 DE 2022
(12 de Diciembre de 2022)

Por medio del cual se aprueba el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Hospital Civil de Ipiales
E.S.E., para la vigencia fiscal del 1° de Enero a 31 de Diciembre del afio 2022.

EL CONSEJO SUPERIOR DE POLITICA FISCAL CONFIS DE NARINO

En uso de sus atribuciones legales, especialmente las conferidas en el articulo 13 y 18 del Decreto
115 de 1996, Decreto 568 de 1996, y la Ordenanza No. 016 del 29 de julic de 2008.

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Apruébese el Presupuesto de Ingresos del HOSPITAL CIVIL DE IPIALES E.S.E.,
para la vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023, en la suma de OCHENTA Y TRES
MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS
SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($83.298.035.763.00), segtin el siguiente detalle:

RUBRO CONCEPTO VALOR 2023
1 ingresos 83,298,035,763.00
1.0 Disponibilidad Inicial 2,000.00
1.1 Ingresos Corrientes 83,296,969,126.00
1.1.02 Ingresos no tributarios 83,296,969,126.00
1.1.02.05 Venta de bienes y servicios 83,296,966,126.00
1.1.02.06 Transferencias corrientes 3,000.00
1.2 Recursos de capital 1,064,637.00.00
1.2.05 Rendimientos financieros 1.062,637.00
1.2.05.02 Depdsitos 749,502.00
1.2.05.03 Valores distintos de acciones 313,035.00
1.2.07 Recursos de crédito interno 1,000.00
1.2.07.01 Recursos de contratos de empréstitos internos 1,000.00
1.2.13 Reintegros y otros recursos no apropiados 1,000.00
1.2,13.01 Reintegros 1,000.00

ARTICULO 2°. Apruébese el Presupuesto de Gastos e Inversién del HOSPITAL CIVIL DE IPIALES
E.S.E., para ia vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de 2023, en la suma de OCHENTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SESENTA

Y TRES PESOS M/CTE ($83.298.035.763.00}, segun el siguiente detalle:

RUBRO CONCEPTO VALOR 2022
2 Gastos 83,298,035,763.00
2.1 Funcionamiento 60,869,526,934.97
2.1.1 Gastos de personal 14,407,201,932.16
2.1.2 Adquisicidn de bienes y servicios 44,937 324,902.81
2.1.3 Transferencias corrientes 1,395,001,000.00
218 g(aj;os por tributos, tasas, contribuciones, multas, sanciones e intereses de 130,000,000.00
2.2 Servicio de la deuda publica 1,338,687,580.55
222 Servicio de la deuda puiblica interna 1,338.687,580.55
2.3 inversién 1,015,680,000.00
2.3.2 Adquisicion de bienes y servicios 1,015,680,000.00
2.4 Gastos de operacidén comercial 20,074,140,347.48
2.4.5 Gastos de comercializacion y produccion 20,074,140,347 .48
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DISPOSICIONES GENERALES:

ARTICULO 3°. El presente Acuerdo constituye el presupuesto de ingresos, gastos e Inversién del
HOSPITAL CIVIL DE IPIALES E.S.E. Incluye ademas el conjunto de normas que regulan lo relativo a
la programacion, ejecucion modificacién del mismo.

Para los efectos presupuestales HOSPITAL CIVIL DE IPIALES E.S.E,, se rige por ilas normas
basicas que establece el Decreto 115 de enero de 1996, Ley 1940 de 26 de noviembre 2018, en su
Articulo 128 y se ajustan a la normatividad legai vigente, en lo que expresamente hagan referencia a
las Empresas Industriaies y comerciales del Estado del orden territorial.

El presupuesto de HOSPITAL CIVIL DE IPIALES E.S.E., se compone de las siguientes partes:
a) E! Presupuesto de Ingresos.

Contiene la disponibilidad inicial, ia estimacion de ingresos corrientes que se esperan recaudar
durante la vigencia fiscal mas la recuperacion de cartera de vigencias anteriores.

b) Ei Presupuesto de Gastos

Incluye las apropiaciones para gastos de funcionamiento, gastos de operacion comercial, gastos de
inversion y servicio de la deuda.

c) Disposiciones Generales.

Corresponde a las normas tendientes a asegurar fa correcta ejecucion del Presupuesto de Ingresos,
Gastos e Inversion del HOSPITAL CIVIL DE IPIALES E.S.E., para el ano fiscal que comienza el 1° de
enero y termina el 31 de diciembre del afio 2023

a) Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones presupuestales deberan contar con
los certificados de disponibilidad previos que garanticen la existencia de apropiacion suficiente para
atender estos gastos. Igualmente, estos compromisos deberan contar con registro e indicar
claramente el valor y el plazo de las prestaciones a las que haya lugar. Esta operacion es un requisito
de perfeccionamiento de estos actos administrativos y al igual que la expedicién del Certificado de
Disponibilidad presupuestal, estara bajo la responsabilidad exclusiva del Profesional Universitario de
Presupuesto y Tesoreria de la E.S.E., en cabeza del Subgerente Administrativo y Financiero.

b) No se podran contraer obligaciones sobre apropiaciones inexistentes, o en exceso del saldo
disponible.

c) Cualq'uier compromiso que se adquiera con violacidén a las disposiciones contempladas aqui,
creara responsabilidad personal y pecuniaria a cargo de quien asuma estas obligaciones (Ley 38 de
1980, articulo 86; Ley 179 de 1994, articulo 49 y Ley 734 de 2002).

d) Todo gasto debe ejecutarse de acuerdo con el comportamiento del reconocimiento.
De las modificaciones al Presupuesto de Ingresos y Gastos:

a) La modificacién de las partidas globales incorporadas en el presente Acuerdo, se podra realizar
solo mediante previa aprobacion del CONFIS departamental previa revision de la JUNTA
DIRECTIVA. En caso de que la modificacion no involucre las partidas globales aprobadas por la
JUNTA DIRECTIVA DE LA E.S.E., procedera ello a través resolucién expedida por el Gerente del
Hospital Civil de Ipiales E.S.E.

b) Las adiciones, traslados o reducciones requeriran de la certificacién que de tal situacion expida el
Profesional Universitario de Presupuesto y Tesoreria de la E.S.E.
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La ejecucién del presupuesto se cefiira a las normas fijadas por la ley 344 de 1996, Decretos 111 vy
115 de 1996, y normas complementarias sobre la materia, v en especial las que tienen gue ver con
las Empresas Industriales y Comerciales del Estado del orden territorial.

Para la programacion del presupuesto de ingresos y gastos, la entidad considerara las directrices
para la estimacién de los rubros y apropiaciones que se definen a continuacion:

INGRESOS

El presupuesto de ingresos comprende la Disponibilidad Inicial, los Ingresos Corrientes que se
esperan recaudar durante Ia vigencia fiscal y los Recursos de Capital

DISPONIBILIDAD INICIAL

Es el saldo en caja, bancos e inversiones temporales a 31 de diciembre de la vigencia en curso,
excluyendo los dineros recaudados que pertenecen a terceros y por tanto no tienen ningln efecto
presupuestal:

INGRESOS CORRIENTES
Son los recursos que ingresan a la empresa en funcién de su actividad ordinaria.
VENTA DE SERVICIOS

Son los recursos generados por la institucién en desarrollo de las actividades propias de su objeto
social y estan directamente relacionados con fa venta de los servicios de salud a las Entidades
Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB) en los diferentes regimenes, a ofras ESE e IPS, y a
usuarios particulares y en general a aquellas personas naturales o juridicas que requieran de los
servicios incluidos en el portafolio de la entidad.

EPS - Régimen Contributivo

Se incluyen todos los ingresos provenientes de la facturacion de servicios prestados a usuarios
afiliados al Régimen Contributivo de la Seguridad Social en Salud, contratados con las EPS.

También hacen parte de este rubro, los ingresos por prestacién de servicios de Urgencias a los
afiliados al régimen contributivo, sin que para elio se necesite la existencia de contrato especifico ni
general.

EPS - Régimen Subsidiado

Son los ingresos provenientes de la facturacién de servicios prestados a usuarios afiliados al
Régimen Subsidiado de la seguridad social en salud contratados con las EPS que administran el
Régimen Subsidiado.

Hacen parte de este rubro los ingresos provenientes de la prestacion de servicios de urgencias a los
afiliados al régimen subsidiado, sin que para ello se necesite la existencia de contrato, ni autorizacion
previa.

Se incluirdn, en los casos en los que asi se haya contratado con las EPS - S, los valores por
reconocimiento y recaudo de los Copagos

Entidad Territorial- Subsidio a la Oferta — Atencién a Vinculados

Se incluyen en esta clasificacion todos los ingresos provenientes de la realizacion de convenios o
contratos de prestacién de servicios con el Instituto Departamental de Salud de Narifio y las
diferentes secretarias de Salud de los Municipios de la Ex provincia de Obando para garantizar la
prestacién de los servicios de salud a la poblacién pobre identificada no amparada por los regimenes
contributivo ni subsidiado.
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Compaiias de Seguros- Accidentes de Transito

Incluye los ingresos provenientes de servicios prestados a personas victimas de accidentes de
transito cuyos vehiculos estén cubiertos por una Pdéliza de Seguro Obligatorio de Accidentes de
Transito (S.0.A.T.)

Entidades de Régimen Especial

Se incluyen todos los ingresos provenientes de prestacion de servicios a entidades que tienen un
régimen especial de salud tales como Magisterio, ias

Fuerzas Armadas, Policia Nacional y ECOPETROL entre otras, previo contrato con las mismas.
Administradoras de Riesgos Profesionales

Se incluyen todos los ingresos provenientes de la prestacion de servicios a afiliados a las
Administradoras de Riesgos Profesionales.

Cuotas de Recuperacién

Corresponde a los ingresos provenientes por ios copagos de ios afiliados beneficiarios al régimen
contributivo, subsidiado entre otros.

Particulares

Corresponde a los ingresos provenientes por los pagos de particulares no afiliados a los sistemas de
salud por servicios prestados por la institucion.

VENTA DE OTROS BIENES Y SERVICIOS
Arrendamiento y alquiier de bienes

Corresponde a los ingresos provenientes por el arrendamiento y o alquiler de espacios o de bienes de
ja institucién para el uso a nombre a cargo de un tercero.

Comercializacion de mercancias
Corresponde a los ingresos provenientes por la venta de mercancias o medicamentos adquiridos por
la institucion que son de venta al publico

Capacitacién con las diferentes entidades de educacion

Corresponde a los ingresos provenientes por convenios con instituciones educativas por concepto de
capacitacion, practicas o ayudantias las cuales generan ingresos para la institucion

INGRESOS DE CAPITAL
Recuperacion de Cartera

Comprende los ingresos provenientes del recaudo de las cuentas por cobrar que tiene la entidad,
correspondiente a vigencias anteriores.

Rendimiento por Operaciones Financieras
Son los ingresos generados producto de la utilidad de las cuentas bancarias que tiene la entidad de

los dineros de destinacién especifica provenientes de fos aportes de la nacién, del departamento y de
Fecursos propios.
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APORTES NACIONALES
Apoyo a programas de salud

Son los apories recibidos por las diferentes instituciones de orden nacional las cuales son recibidas
por medio de programas de apoyo a la salud.

APORTES PATRONALES
Recursos de SGP

Son los aportes recibidos por el Sistema General de Participaciones destinados a cofinanciar los
pagos a seguridad social, pago de parafiscales y cesantias de la institucidn.

APORTES DEPARTAMENTALES
Apoyo a programas de saiud

Son los aportes recibidos por las diferentes instituciones de orden Departamental ias cuales son
recibidas por medio de programas de apoyo a la salud.

RECURSOS BANCA NACIONAL
Bancos nacionales

Son los recursos recibidos por concepto de créditos y productos financieros encaminados a financiar
proyectos y/o el desarrollo operacional de la institucion.

GASTOS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Son aquelios gue tienen por objeto atender las necesidades de las instituciones para cumplir a
cabalidad con las funciones propias de su objeto social.

El presupuesto de funcionamiento se clasifica en las siguientes cuentas gue son:

Gastos de Personal

Gastos Generales

Transferencias Corrientes

Gastos Operacionales para la prestacién de servicios
Gastos de Inversion

GASTOS DE PERSONAL

Son los gastos que debe realizar la institucion como contraprestacion de los servicios gue recibe, sea
por una relacién laboral o a fravés de contratos. Se deben presupuestar también las cuentas por
pagar de las vigencias anteriores derivadas de compromisos y ordenes de pago pendientes a 31 de
diciembre y que se pagaran con cargo al presupuesto de la vigencia que se presupuesta

SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA

Comprende la remuneracidn por concepto de sueldos y demas factores salariales legalmente
establecidos, de los servidores publicos vinculados a ia planta de personal, sean empieados publicos
o trabajadores oficiales.
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Teniendo en cuenta la importancia economica de algunos de ios componentes de este gasto, se
desagregan asi:

Sueldos Perscnal de Nomina

Comprende el pago de las remuneraciones a los servidores publicos. Por este ordinal se debe
presupuestar el valer del plan de cargos vigente.

Recargos Nocturnos, Horas Extras Y Festivos

Remuneracion al trabajo realizado en jornadas ordinarias nocturnas, festive, dominical. Su
reconocimiento y pago estan sujetos a las limitaciones establecidas en las disposiciones legales
vigentes,

Otros Servicios Personales Asociados a la Némina

Este ordinal comprende los gastos por Servicios Personales Asociados a la Nomina, que no se
encuentran bajo las denominaciones anteriores, tales como: Bonificacion por servicios prestados,
subsidio de alimentacion, auxilio de fransporte, prima de servicios, prima de vacaciones, prima de
navidad.

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

Son gastos destinados a atender la contratacién de personas naturales o juridicas para que presten
servicios calificados o profesionales, o de apoyo asistencial o administrativo, cuando no puedan ser
desarrollados con el personal de planta. Se incluyen agui los gastos que se ocasionen por la
contratacion con Sociedad por Acciones Simplificadas (SAS). Asi mismo, incluye la remuneracion del
personal que se vincule en forma ocasional, para desarrollar actividades netamente temporales o
para suplir a los servidores publicos en caso de licencias o vacaciones; dicha remuneracién cubrira
las prestaciones sociales a que tenga derecho, asi como las contribuciones a que haya lugar.

Este objeto del gasto comprende las erogaciones por personal supernumerario no incluido en la
planta de cargos, honorarios, remuneracion por servicios técnicos y jornales.

Honorarios Profesionales

Por este rubro se deberan cubrir conforme a los reglamentos, los estipendios a los servicios
profesionales, prestados en forma transitoria y esporadica por personas naturales o juridicas, para
desarrollar actividades relacionadas con la atencién de los negocios o el cumplimiento de las
funciones a cargo de la entidad contratante, cuando las mismas no puedan cumplirse con personai de
planta.

Remuneracién por Servicios Técnicos

Pago por servicios calificados a personas naturales o juridicas que se prestan en forma continua para
asuntos propios de la institucion, los cuales no pueden ser atendidos con personal de planta o que se
requieran conocimientos especializados y estan sujetos al régimen contractual vigente.

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer la entidad como empleadora y que tienen
como base la némina del personal de planta, destinadas a entidades del sector plblico y privado.

Incluye aquellas certificadas por el Hospital para el pago de salud, pensiones, riesgos profesionales y
cesantias, para ser cubiertas por el Sistema General de Participaciones (S.G.P) como aportes
patronales sin situacién de fondos. También las con destino al ICBF, Sena y Caja de Compensacion
Familiar.
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Cesantias

Comprende el valor de las Cesantias a causarse en el afio, que debe pagar la institucion en su
caracter de empleador, liquidados de acuerdo con la normatividad vigente, financiados con los
recursos del S.G.P - Aportes Patfronales.

Pensiones

Comprende el valor del aporte patronal a causarse en el afio, que debe pagar la institucién en su
caracter de empleador, liquidados de acuerdo con la normatividad vigente, financiados con los
recursos del S.G.P. - Aportes Patronales.

Salud

Comprende el valor de las cotizaciones para salud a causarse en el aio, que debe pagar la institucion
en su caracter de empleador, liquidados de acuerdo con la normatividad vigente, financiados con los
recursos del S5.G.P - Aportes Patronales.

Riesgos Profesionales y Accidentes de Trabajo

Comprende el valor de las Cotizaciones para las Administradoras de Riesgos Profesionales a
causarse en el afio, liquidados de acuerde con ia normatividad vigente, financiados con los recursos
del S.G.P - Aportes Patronales

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF

Comprende el valor de las cotizaciones para el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar a causarse
en el ano, liguidados de acuerdo con la normatividad vigente. (3% de los pagos constitutivos de
salario)

Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA

Comprende el valor de las Cotizaciones para el Instituto Servicio Nacional de Aprendizaje a causarse
en el afo, liquidados de acuerdo con la normatividad vigente. (2% de los pagos constitutivos de
salario)

Cajas de Compensacién Familiar

Comprende el valor de las Cotizaciones para Cajas de Compensacién a causarse en el afio,
liquidados de acuerdo con la normatividad vigente. (4% de los pagos constitutivos de salario).

Conforme a lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 344, “... los acuerdos entre empleadores y
trabajadores sobre los pagos que no constituyen salario y los pagos por auxilio de transporte no
hacen parte de la base para liquidar los aportes con destino al Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, ICBF, régimen del subsidio familiar y
contribuciones a la seguridad social establecidas por la Ley 100 de 1993",

Bienestar social - plan de incentivos y estimulos

Comprende los planes y programas que tienen como finalidad la creacion de condiciones favorables
de trabajo y reconocer los desempefios en el nivel de excelencia individual de los servidores, en cada
uno de los niveles jerarquicos y al mejor empieado de la Entidad, asi como las actividades tendientes
al estimulo de la motivacion laboral y el desarrollo proactivo de [os irabajadores.

Salud ocupacional

Comprende el conjunto de actividades asociado a disciplinas multidisciplinarias, cuyo objetivo es la
promocién y mantenimiento del més alto grado posible de bienestar fisico, mental y social de los
trabajadores de todas las profesiones promoviendo la adaptacion del trabajo a la persona y de la
persona a su frabajo.




GOBERNACION DE NARINO
SECRETARIA DE HACIENDA

Capacitacion

El Plan institucional de Capacitaciéon PIC es el conjunto coherente de acciones de capacitaciony
formacion que durante un periodo de tiempo y a partir de unos objetivos especificos, facilita el
desarrollo de competencias, el mejoramiento de los procesos institucionales v el fortalecimiento de la
capacidad laboral de [os trabajadores.

Dotacion y suministro a trabajadores

La dotacion es una prestacion social a la que tienen derecho los trabajadores y que los empleadores
estan obligados a entregar en las fechas previstas por la ley. La dotacién estd regulada por los
articulos 230 y siguientes del codigo sustantivo del trabajo. Trabajadores que tienen derecho a [a
dotacién

Convencién colectiva

De acuerdo con el Cédigo de Trabajo (Capitulo I1I, articulo 54), la convencién colectiva es un acuerdo
que se celebra entre uno o varios sindicatos de trabajadores y sus respectivos empleadores para
reglamentar las condiciones en que el trabajo deba prestarse y las demas materias relativas a éste.

GASTOS GENERALES

Son los gastos relacionados con la adquisicién de bienes y servicios necesarios para que la entidad
cumpla con [as funciones legalmente asignadas y con el pago de seguros, servicios publicos,
mantenimiento, vigilancia, asec y los impuesios a que este sometida legalmente. Se deben
presupuestar también las cuentas por pagar de las vigencias anteriores derivadas de compromisos y
ordenes de pago pendientes a 31 de diciembre y que se pagaran con cargo al presupuesto de la
vigencia que se presupuesta.

Adquisicion de Bienes

Corresponde a los gastos relacicnadeos con la adquisicion de bienes muebles duraderos y de
consumo, destinados a apoyar el desarrollo de las funciones de la entidad tales como materiales y
suministros, compra de equipe, dotacion de perscnal, efc.

Otras Adquisiciones de Bienes

Corresponden a aguellos gastos generales por adquisicion de bienes, autorizados por norma legal
vigente, que no pueden ser clasificados deniro de las definiciones anteriores, los cuales deben
presupuestarse teniendo en cuenta los requerimientos minimos de la institucion en papeleria y
material de oficina, suministro de combustible, cafeteria y apoyo logistico, gastos imprevistos, entre
otros.

Adquisicion de servicios

Comprende la contratacién y el pago a personas juridicas y naturales por la prestacion de un servicic
gue complementa el desarrollo de las funciones de la entidad y permiten mantener y proteger los
bienes que son de su propiedad o estan a su cargo, asi como los pagos por concepto de tasas a que
estén sujetas las entidades.

Servicios Pubiicos

Comprende el pago de servicios de acueducto, alcantarillado, recoleccidn de basuras, energia,
teléfono, telefonia celular y demas servicios publicos domiciliarios.
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Otros Gastos por Adquisicion de Servicios

Corresponden a los demas gastos generales por adquisicién de servicios, autorizados por las normas
legales vigentes, tales como viaticos y gastos de viaje de seguros, servicios publicos, mantenimiento,
vigilancia, aseo y los impuestos a que este sometida legalmente. Se deben presupuestar también las
cuentas por pagar de las vigencias anteriores derivadas de compromisos y ordenes de pago
pendientes a 31 de diciembre y que se pagaran con cargo al presupuesto de la vigencia que se
presupuesta.

Otros Gastos por Adquisicién de Servicios

Corresponden a los demas gastos generales por adquisicién de servicios, autorizados por las normas
legales vigentes, fales como viaticos y gastos de viaje comunicaciones y trasporte, seguros,
publicidad, impresos y publicaciones, vigilancia, aseo, arrendamientos, comisiones y gastos bancarios
y fiduciarios, efc.

Viaticos y Gastos de Viaje

Por este rubro se le reconoce a los empleados publicos y de ser pertinente, a los trabajadores
oficiales de la ESE, conforme a tabla previamente definida por la Junta Directiva y los topes que fije el
Gobierno Nacional, el fransporte, los gastos de alojamiento y alimentacion, cuando con ocasién de
sus funciones y obligaciones el servidor deba desplazarse a lugares diferentes a su sede habitual de
trabajo.

Comunicaciones y Transporte

Comprende conceptos relacionados con los gastos de mensajeria, correos y otras formas de
comunicacién y transporte urbano e intermunicipal.

Seguros

Corresponde al costo previsto en los contratos o pdlizas para amparar la propiedad inmueble,
magquinaria, vehiculo y equipo de propiedad del Hospital; pdlizas de manejo, de responsabilidad civil,
de cumplimiento y en términos generales toda garantia que requiera constituir el Hospital.

Publicidad

Este rubro Comprende los gastos relacionados con la difusién de productos o de resultados a traves
de diferentes medios de comunicacién; y todos los costos de las actividades que le permitan al
Hospital proyectarse a la comunidad en cumplimiento del Articulo 49 de la Constitucion Politica el
cual sefiala como obligacion del Estado la atencién en salud garantizar a todas las personas el
acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la salud.

Impresos y Publicaciones

Por este rubro se pueden ordenar y pagar los gastos por edicion de formas, fotecopias, empastado,
escritos, publicaciones, revistas vy libros, trabajos tipograficos, sellos, suscripciones, adquisicién de
revistas, libros y pago de avisos.

Mantenimiente Hospitalario

De acuerdo con lo establecido en el articulo 189 de la Ley 100 de 1993 “LLos hospitales publicos y los
privados en los cuales el valor de los contratos suscritos con la Nacion o las entidades territoriales
representen mas del treinta por ciento {30%) de sus ingresos totales, deberan destinar como minimo
el 5% del total de su presupuesto a las actividades de mantenimientoc de la infraestructura y la
dotacién hospitalaria”.
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Mantenimiento vehicuios-institucionales

Corresponde a los gastos generados para realizar el mantenimiento preventivo vy correctivo del
pargue automotor con que cuenta la institucidn y que no es objeto de lo establecido en el articulo 189
de la ley 100 de 1993.

Comisiones, Intereses y demas Gastos Bancarios

Corresponde a los gastos generados mensualmente por el manejo de las cuentas bancarias.

Impuestos, Tasas y Multas

Comprende impuestos y demas fributos, multas y contribuciones a que esté sujeta la entidad.
(Impuesto Predial, Impuestio de vehiculos).

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Son los recursos que transfiere la entidad a otras instituciones piblicas o privadas, con fundamento
en un mandato legal. De igual forma, involucra las apropiaciones destinadas a la prevision y
seguridad social, cuando corresponde asumirlas directamente a la entidad.

Sentencias y conciliaciones

Son pagos que debe hacer la insfitucidn como efecto del acatamiento de un falle judicial, de un
mandamiento ejecutivo o una conciliacién ante autoridad competenie, en los que se le condene u
ordene resarcir un derecho a terceros.

GASTOS DE OPERACIONALES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
Productos Farmacéuticos

Por este rubro debe presupuestarse la adquisicién de medicamentos, iiquidos parenterales y demas
requeridos para la atencién de los usuarios de los servicios de salud.

Otros Insumos y Suministros Hospitalarios

Por este rubro debe presupuestarse la adquisicién de Material Médico Quirdrgico, Material de
laboratorio y Banco de Sangre, Material para Rayo x y los demas elementos necesarios para el
desarrollo de las actividades que preste la Institucién de Prestacién de Servicios de Salud.

Gastos complementarios e Intermedios

Por este rubro debe presupuestarse la adquisicion del servicio de nutricién (alimentacion de ios
pacientes)

GASTOS DE INVERSION

Constituyen aquellas erogaciones destinadas a crear infraestructura fisica y social cuya caracteristica
fundamental permita mejorar la salud de la poblacién, acrecentar la productividad del sector salud en
el campo de la infraestructura fisica, econdmica, de investigacién y desarrollo cientifico y de cobertura
de los

Servicios de salud, el mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura y dotacién de la entidad,
proyeccion de servicios a la comunidad.

De acuerdo con el principio de programacion integral, las apropiaciones para proyectos de inversion,
deben incluir simultdneamente los gastos de inversion y los costos administrativos, interventora,
gastos generales por promocién y difusion de proyecto, costos de estudios, gastos de operacion v los
demas que se necesiten para su ejecucion.
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SERVICIOS A LA DEUDA

Servicio a la Deuda: Para la Programacion del servicio de la deuda interna como externa, se debe
considerar primero el tipo de acreedor y segundo los montos que corresponden al pago de la deuda
en si y ios demas gastos generados por la misma. Estos aspectos se derivan directamente de los
compromisos pactados en respectivo contrato de crédito.

ARTICULO 4°. En todo caso, ante cualquier duda frente a alguna denominacién de las cuentas del
presupuesto de la ESE, se acudird a lo que a ese respecto sefialen los manuales y demas
documentos elaborados por el Ministerio de Salud y Proteccién Social o el Ministerio de Hacienda vy
Crédito Publico.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y para efectos
fiscales a partir del dia primero (1) de enero del afio dos mil veintitrés (2023).

CUMPLASE

Dado gh San Juan de Pasto, a los 12 dias dekmes de Diciembre de 2022,

o de Presupuesto
Secretario CONFIS Narifo

Secretaria de Hacienda
Presidente CONFIS Narifo




